1. Istaigos pristatymas.
1.1. Adresas, rekvizitai:

SIAULIU R. RAUDENU MOKYKLA

2014 METU VEIKLOS ATASKAITA

2005 m. vasario 4 d. Nr. 1

Raudénai

Tryskiy g. 4, Raudénai LT-81322, Siauliu rajonas, el.p. raudpmi@gmail.com | tel., fax; (8-41) 376

635, mob. 8-620 91162.
1.2, Istaigos vadovas:

Mokyklos direktoré Zita Bezariene, Il-o0ji kvalifikaciné kategorija, 20 mety vadybinio darbo stazas,
Svietimo konsultanté (vadybos eksperté).

1.3. Mokiniy/ugdytiniy skaicius:

2010-2011 1 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 m. |

m.m. m.m. m.m. m.m. m.

2010- | 2011- | 2011- |2012- |2012- |2013- |2013- |2014- | 2014- | 2015-

09-01 | 01-01 | 09-01 | 0101 |09-01 |01-01 09-01  01-01 09-01 |01-01
Klasiy 11 10 10 9 8
komplekty |

| skaitius
Mokiniy 92 92 84 84 84 81 73 76 71 73
skaicius |
Mokiniy -5 -8 [ 0 -11 -2
skaiciaus
pokytis !
1.4, Darbuotojy skaicius ir jo dermé su galiojandiais teisés aktais:
Metai | Mokytojai, | Kiti darbuotojai | Pastabos
pagalbos {pagal etatus)
mokiniui
specialistai
(pagal
tarifikacija) |
2014 18 13 Darbuotoju skaitius atitinka Siauliu r. savivaldybés tarybos
m. 2013-12-12 sprendimu Nr. T-267 patvirtintus etaty
i normatyvus.

1.5. Pedagogy idsilavinimas ir kvalifikacija:

- Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Pedagogy Mokytojas Vyresnvsis Mokytojas Neatestuotas
skaiius metodininkas mokytojas )
L 18 8 (44%) 6033%) | 4(22%) 0

Visi mokytojai yra jgij¢ aukstajj universitetinj i8silavinima ir turi pedagogo kvalifikacija.
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Mokytojai sistemingai tobulina savo dalykines kompetencijas, planuoja savo metoding veikla ir
kvalifikacijos kelimg. 2014 m. kickvienas mokytojas vidutinidkai 11 dienu tobulino save dalyking
kompetencija ir kelé kvalifikacija. 8 mokytojai dalyvavo pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programaje
Kirybitkumo mokymosi programa jdiegiant ., Karybiniy partneryséiy™ modeli”. Mokytojai vykdé platia
patirties ir metodinés veiklos sklaida rajone ir respublikoje.

1.6, Didziausia mokyklos problema — nebaigta mokyklos pastato statyba. Nera salygy organizuoti 8
valandy trukmes ikimokyklinio ugdymo grupés veiklos, nors Siuo metu Raudény mokvklos teritorijoje
gvvena apie 40 ikimokyklinio amZiaus vaiky, kuriy dalis lankyty $ia grupe. Nebaigus statyby néra salygy
vietoje gaminti maista, dél patalpy trikumo néra Kkur jrengti poilsio kambario ikimokyklines-
priesmokyklinés ugdymo grupés vaikams,

2. Istaigos veikla.

2.1. Veiklos tikslai ir uzdaviniai, ju igyvendinimo rezultatai:

1 tikslas: Ugdymo ir ugdymosi kokybes kélimas per inovacijy diegima, Zmogiskujy iStekliy tobulinima.
Eil.

NI UZzdaviniai lgyvendinimo rezultatai

], 6 S Skatinant mokiniy Siekiant ugdymo ir ugdymosi kokybeés pakeista moklyklns
kirybiskuma, saviraiSka ir  administracine struktora. Panaikinus 0,5 etato direktoriaus
kritini mastyma,  uztikrinti | pavaduotojo ugdymui darbai paskirstyti trims mokytojoms.
ugdymo ir ugdymosi kokybe. Antrus metus dalyvaudami Ugdymo plétotes centro projekte
Dalyvauti JKirybiniy | Kiirvbinés  partnerystés™  mokymo(si) procesy bandéme

partneryséiy™ projekte

organizuoti kartu su KUrybiniais praktikais, mokémes ne tik

paklausti, bet ir iSgirsti mokinius — ju pasialymus, poreikius,
pomégius, nuomones. Tai leido tradicinius mokymo metodus
pajvairinti zaidybiniais elementais, keisti aktyviais kiirybiskais
metodais, jsiklausyti ir realizuoti mokiniy korybiSkus pasitalymus,
skatinandius mokiniu pomégiy ir gebéjimy saviraiska, atvirg ir
griztamaji ry$j teikiantig refleksija. Mokiniy jtraukimas |
integruoto mokymo(si) ir ‘ugdymo(si) proceso planavima tapo
viena i% svarbiausiy mokiniy jsitraukimo ir puikaus lankomumo
salvgy - projekto baigiamajame edukaciniame renginyje |
Siuolaikinis interaktyvus meno centras” dalyvavo  100%
mokiniy. Minétas projekias paskatino gilintis | kickvieno mokinio |
individualia mokymosi paZanga — parengtas ir pildomas specialus
pazangos poky¢io aplankas, apimantis planavima. pokyc&io
fiksavima ir refleksija. 2013-2014 m. m. metais pradéta taikyti |
individualios mokymosi pazangos fiksavimo ir analizavimo tvarka
pranoko lokestius — paaiskéjo, kad individualios mokymosi
pazangos pasieké 77,80 % mokiniu,

4 ir 8 klasiy mokiniai dalyvavo Salies standartizuoty testy
tyrimuose. 4 klases rezultatai buvo Zemesni uz rajono vidurk], o 8
klasés mokiniy pasickimai tarp Salies ir rajono mokykly buvo
ypatingai auk$ti, Sekmingai 10 klasés mokiniai dalyvavo PUPP.
90 % buvusiy deSimtoku tgsia moksla gimnazijose ir Kitose
mokyklose. Atsizvelgiant | mokyklos isivertinimo ifvadas ir |
itkeltus prioritetus, démesys atkreiptas | tolimesnio mokymosi
sékme (3.2.3). Tirta buvusiy ugdytiniy tolimesnio mokymosi
sékme Kursénu L.lvinskio gimnazijoje. Puikiai jvertinta mokiniy
pazanga, pasiekimai, bendrakultiirinés kompetencijos, adaptacija
| naujoje mokykloje.
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Misy mokyklos mokiniai — aktyvis Salies ir rajono dalykiniy
olimpiady ir konkursu dalyviai, neretai laimintys prizines vietas,
2014 m. zurnalo ,Reitingai™ tyrimu misy mokykla pateko tarp
100 geriausiy respublikos mokykly kaip sékmingal rengianti
mokimius Salies konkursams ir olimpiadoms.

Ugdymo plétotés centro projekto ,Kiorybingumo plétra Lietuvos
bendrojo lavinimo mokyklose pritaikant ir jdiegiant kirybiniy
partneryséiy medel]” valdvmo grupés esame jvertinti kaip viena i3
sékmes istorija ir s¢kmes pokyéius pasiekusi mokykla, Mokyklos
atstovai 3 kartus dalijosi sekminga patirtimi, jgyta dalyvaujant
Kiirybiniy partneryséiy™ projekte, renginiuose Vilniuje, projekta
kurucjanti mokytoja vyko stazuotén | Norvegijos Svietimo
istaigas.

Siekdami sisteminiy poky¢iy. visy mokyklos bendruomenés
nariy dalyvavimoe mokymo(si) ir bendradarbiavimo procese
tgsiame veikla . Karybiniu partneryséiy™ projekte ir 2015 metais.

132, Kurti
pazangos stebésenos sistema ir
plétoti mokyklos jsivertinimo
kultiira

veiksminga |

Atsizvelgiant | mokyklos jsivertinimo iSvadas ir iskeltus
prioritetus didelis démesys skirtas atskiry mokiniy paZangai
(3.1.1). Patobulintas . Mokiniy paZzangos ir pasickimy vertinimo
tvarkos apradas”, nuo 2014-09-01 diegiamas elektroninis
dienynas. Pradéta stebéti individuali mokiniy paZanga. Mokiniai
sistemingai pildo .Mokinio individualios mokymosi paZzangos
apraso™ aplankus, kuriuose patys planuoja, kokiy dalyku
isivertinimus numato gerinti, kaip tobulins mokéjimo mokytis
kompetencija. Planus individualiai aptaria su klasés auklétoja,
mokyklos direktore. Mokslo mety pabaigoje paZanga per mokslo
metus padare mokiniai (tokiy 2014 m. buvo 77.8 proc.) buvo
paskatinti ekskursija, direktorés padéka ir viena laisva nuo
pamoky diena mokinio pasirinktu laiku per pirmajj 2014-2015 m.
m. pusmeti. Per minéta pusmetj sudare ir pasitvirting nauja
.Mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprada™,

planuojame jj i$analizuoti kartu su mokiniy tévais, suvienodinti

zodyna.  tévus  sistemingal  informuoti  apie  j{si)vertinimo
rezultatus, mokykloje diegiamas Svietimo inovacijas, sunkumus ir
pasiekimus, kalbétis apie tévy jtaka ir pagalba mokinio mokymosi
sekmer, nuolat  praktkoje tobulinti  individualios paZangos
stebgjimo ir vertinimo sistema, didesnj démes) skirti mokiniy
mokéjimo mokylis kompetencijos ugdymui.
Mokyklos jsivertinima organizuoja darbo grupe. kurios sudetis
nesikeidia keleta mety. Tie Zmonés jgijo patirties. i$moko naudotis
[Qes online sistema, organizavo mokymus apie 3ios sistemos
naudojima mokyvklos  bendruomenei.  [sivertinimo  rezultatai
sekmingai panaudojami planuojant ir tobulinant mokyklos veikla,

1.5 Planingai tobulinti
mokytoju kvalifikacija, ugdyti
kompetencijas, ikurti
WKiirybiniy partneryséiy™
mokytojy klubg

Siekiant kelti darbuotojy kvalifikacija kiekvieng ménesi
organizuojami mokyvklos personalo mokymai ir susirinkimai, kur
kalbama apie mokyklos tikslus. uZdavinius, jy igyvendinima,
kasdienius mokyklos reikalus., Mokyklos personalas dalyvavo
rengiant 2015 mety mokyklos veiklos plana.

Kaupiama informacija apie mokytoju vykdyta asmening
metoding wveikla. Pertvarkyta mokyklos metodinés veiklos
organizavimo sistema. Atsisakyta metodiniy grupiv, metoding
veiklg inicijuoja ir organizuoja mokytoju metoding taryba, kuriat




priklauso visy mokomujy dalyky ir pagalbos mokiniui specialistai.
Siekiant planingo mokytojy kompetencijy ugdymo ir

kvalifikacijos kélimo kickviena pirmadieni po pamoky vvksta |

metodinés dienos. Parengta ataskaitos forma, kuria pildo i$
renginiy ir seminary grize mokytojai. Per metodines dienas jie
reflektuoja apie tai, ka suZinojo, iSmoko ir ka naudingo gali
pasialyti kolegoms. Stebédama mokytoju vedamas pamokas
direktore taiko naujas pamoky stebéjimo formas, kaip ..Pamokos
pjavis®, ,Pirmosios 10 pamokos minudiy* ir pan.

Planuojama toliau gilintis | pamokos vadybos sritj, daugiau
démesio skirti pamokos struktirai, laiko vadybai, edukacinés
aplinkos keitimui ir pritaikymui, kiekvienam mokytojui ieskoti jo
pamokos sekmés momenty ir dalytis geraja darbo patirtimi,
nebijoti analizuoti ir tobulinti silpnasias sritis. Bitina tobulinti
mokytojy profesinio tobuléjimo ir  kompetencijy ugdymo
planavimg bei analize:

2 tikslas: Bendravimas ir bendradarbiavimas per etnokultirin $vietima ir ugdymag

Eil. s g o g .
Nr Uzdaviniai Igyvendinimo rezultatai
1. | 2.1. lgyvendinti Vadovaujantis mokyklos strateginio plano 2013-2013 |
etnokultlirinio, meninio, metams gairémis parengta ir sékmingai jvvkdyta etnokultdrinio,
sportinio ir ekologinio meninio, sportinio ir ekologinio ugdymo programa.
ugdymo programa
|
2. 2.2, Emokultirines uZimtumo Mokykloje jgyvendinama pagrindinio ugdymo etninés

formas ifnaudoti mokyklos
bendruomenes ir kaimo
mstitucijy bei bendruomeneés
ry$iy ir bendradarbiavimo
puoseléjimui ir skatinimui

kulttiros bendroji programa, kuria siekiama. kad etnokultarinis
ugdymas padéty ugdyti darnaus vystymosi nuostatas — jausti
solidaruma su savo bendruomene ir dalyvauti jos gvvenime,
prisidéti prie jo tobulinimo.

Mokykloje ne tik  vedamos etnokultiros, kaip
pasirenkamojo dalyko pamokos. vyksta neformalaus ugdymeo
uZsiémimai bei priemones, bet ir etnokultiirinio uZimtumo formy
pagalba puoseléjamas  mokyklos ir kaimo  bendruomeniy
bendradarbiavimas: SRSKC Raudény filialo ir Raudény mokyklos

Jjungtinis folkloro ansamblis visus metus nuo 3 iki 6 kartu per

meénes] koncertuoja namuose arba sveliuose, pragjo atranka ir
2014 m liepos 4 d. dalyvavo Pasaulio lietuviy dainy $ventéje
Vilniuje, folkloro diencje; mokyklos ir kaimo bendruomenés
glaudZiai  bendradarbiauja  organizuodamos  valstybines  ir

kalendorines Sventes: Laisves gynéju dienos paminéjima, Lietuvos |

Nepriklausomybés ir atkGrimo dienas, UZgavénes, Atvelvki,
Jurgines, Motinos dieng, Amaty Svente, $v. Baltramiejaus atlaidus,
Veliniy vakarg ir kt.: edukacinis vasaros uZimtumas — Klojimo
teatry festivalis Kurtuvénuose, Amaty stovvkla Pae’eriuose:
mokyklos ir kaimo bendruomeniy etnokultarinés idvykos i Naisius

balandZio ir rugpjacio men., i Plateliy krasta rugpjicio mén., j |

Rokiskio krasty spalio mén.

Etnokultira kaip gyvoji tradicine kultiira, kaip Siandien &ia
ir dabar besireiSkiantis gyvenimo biidas, yra ir bus viena
pagrindiniy jungéiu ir bendradarbiavimo salygu tarp mokyklos ir




kaimo bendruomeniy.

' 2.3, Gilinti formaliojo ir Mokyklos dalyvavimas Ugdymo plétotes centro projekto
| neformaliojo Svietimo ~Kirybingumo plétra Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklose
integraluma pritaikant ir jdiegiant kiirybiniy partneryséiy modelj* programoje

I ~Pokyéiy mokykla®™ leido patirti, kad mokymosi procesas yra per
daug atsietas nuo neformalaus ugdymo. Momentiniai formaliojo ir
neformaliojo  udymo  integravimo pavyzdZiai, tokie kaip:
integruoto  mokymo ir ugdymo projektas ,Sirdis®, ,Lego®
dirbtuves, .Smalsu¢iy klubas®, ..Siuolaikinio meno centras”
Motinos dienos proga, . Mokslo lobiy paieska Raudény kaime™,
edukacinés ekskursijos-pamokos po Akmenés krasta, ,.Mastymo
daugiakove”, ,Kalédy naktis*, mokiniy organizuotos $askiy,
futbolo, teniso varZybos ir kt., skatina per minétg integravima
bandyti spresti tokias problemas kaip efektyviau panaudoti
pamokos laika tiek mokymui, tiek ugdymui, kaip mokvmo(si)
procesa turtinti  praktiniais tyrimais ir  uzduotimis, Kkaip
mokyma(si) paversti nematomu, kaip, atsizvelgiant | mokiniy
patirtis, keisti edukacines aplinkas, jgalinti mokinius dalyvauti
mokymo(si} procese planavime, organizavime, j(si)vertinime.
2015 metais momentinius minéty poky¢iy bandymus mokysimes
paversti nuoseklia praktika.

2.2, Ugdyme(si) galimybiy ir salygy sudarymas:

Mokykloje veikia ikimokyklinio/prieimokyklinio ugdymo grupé, uZtikrintas 3-6 metu vaiky
ugdymas. Sékmingai jgyvendinti mokyklos pradinio ir pagrindinio ugdymo programy planai 2014-
2015 m. m. Panaudotos ugdymo plany teikiamos galimybés pagal turimas mokinio krepielio léSas.
Mokyklos nuoZiiira panaudotos 3 valandos — déstoma etnokultlira (5, 6, 7 klasése), lietuviy kalbos ir
matematikos moduliar (10 klaséje). 15 valandy skirta neformaliajam Svietimui, (veiké 9 bareliai:
etnokultiiros, sporto, muzikos, $okiy ir kiti), Organizuojamas mokiniy, turinéiy specialiyju ugdymosi
poreikiy, ugdymas: 5 mokiniai mokosi pagal individualizuotas programas. Pagalba mokiniams teikia
logopedas, specialusis pedagogas (po 0,25 etato). 5-10 klasése organizuotos lietuviy kalbos
konsultacijos ugdymosi sunkumuy turintiems mokiniams. Organizuotas mokiniy maitinimas ir
pavezéjimas (Kurdény autobusy parko autobusais).

Visose klasése ir dalyky kabinetuose sudarytos salygos dirbti kompiuteriu ir naudotis interneto
prieiga, jsigyti nauji 4 kompiuteriai. Nuo 2014-09-01 mokykloje diegiamas elektroninis dienynas.

Mokykloje uztikrinamos higienos normos, sveika, saugi mokvmosi ir darbo aplinka.

2.3. Veiklos jsivertinimas:

Atlickant jsivertinima naudotos Bendrojo lavinimo mokyklos jsivertinimo rekomendacijos®.
Giluminiam auditul pasirinkta 2 sritis Ugdymas ir mokymasis™. Tirtas noro mokytis. aktyvumo ir
pasitiké¢jimo savo jegomis lvgis, atsakomybé uZ savo mokymasi, lankomumas, namy darby atlikimas,
mokiniy jsitraukimo per pamoka lygis. Tyrinétas gebéjimas savarankiskai atlikti uzduotis. vertinti savo
mokymasi, mokymosi sunkumy, problemu sumokimas ir gebéjimas jas spresti. Tirtas mokiniy
gebeéjimas ir noras dirbti bendradarbiaujant jvairiomis aplinkybémis, jvairios sudéties ir dydzZio grupése.

S¢kmeés veiksniais pasirinkti privalumai ir trokumai:

Privalumai i 2 Trikumai __ Prioritetai




| 2.4.3. Mokymasis ‘ 2.4.1. Mokymosi motyvacija | 2.4.2. Mokeéjimas mokytis
bendradarbiaujant . I

2.4, Papildoma informacija:

Mokykla dalyvavo 2 tarptautiniuose, 7 Salies, 8 rajono projektuose ir konkursuose. kuriuose
pasiekta 20 priziniy viety.

Dalyvauta 19 Siauliy rajono olimpiady, kuriose laiméta 11 priziniy vietu,

12 mokiniy ir 3 mokytojai skaité pranesimus Salies ir rajono konferencijose.

Dalyvaudami ,Karybiniy partneryséiu* projekte mokytojai vede 15 atviry ivairiy mokomuyjy
dalvky pamoku.

Su Siauliy rajono Svietimo centru mokykloje organizuoti 3 seminarai kity mokykly mokytojams
(PanevéZio rajono kiino kultiros mokytojams, Siauliy r. mokykly direktoriy pavaduotojams ugdymui,
vyko Birzy rajono mokytojy stazuoté), 1 konferencija, 2 edukaciniai renginial kity mokykly
mokiniams.

Etnografinis ansamblis ,,Gerviki* organizavo rajone ir salyje 25 koncertinius pasirodymus.

Ivairiose rajono sporto varzybose iSkovota 14 priziniy viety (krepdinis, kvadratas, futbolas,
lengvoji atletika).

Aktyvioje popamokingje sportinéje veikloje dalyvauja 70 % mokyklos mokiniu.

Problemos:
Mokykla neturi autobuso. todél kyla sunkumy norint nuvezti mokinius | rajono varzybas.

olimpiadas ir konkursus.

3. LéSy naudojimas.

| Eil. Nr. - _ Lédos ( Lt)
3.1, [ 2014 m. | kreplelis | 474 473 Lt |
biudzetas savivald.légos | 269 660 Lt
L . ~ ISviso: | T44 133 Lt
2015 m. | krepSelis | 131 779 Eur
biudzetas savivald.léSos | 81 615 Eur
' I3 viso: | 213 394 Eur |
3.2,  Pajamos uz teikiamas -
B paslaugas ,

3.3. | Pajamos u patalpy nuoma -
3.4. | Kitos gaunamos lésos (2%) 946,64 Eur
3.5, | Isiskolinimai 2015-01-01 | 0,00 Eur

3.6. Papildoma informacija.
Materialiniy  ir finansiniy  iStekliy valdymas atliktas vadovaujantis mokyklos veikla
reglamentucjantiais dokumentais, Tikslingai panaudotos krepSelio lesos. Mokykla uztikrino skaidry
finansy panaudojima, finansing atskaitomybe.

4. Direktoriaus indélis, jgyvendinant ir tobulinant jstaigos administravima.

Uztikrinu sékminga mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima. Vadovauju mokyklos strateginio
plano ir metinés veiklos programos jgyvendinimui. .,Pasaulio kavines™ metodu jtraukiau visa mokyklos
bendruomene i 2015 m. veiklos planavima, kartu su mokyklos bendruomene rengiau Siauliy r. Raudény
mokyklos veiklos planas 2015 metams™.

Pakei¢iau mokyklos administracijos struktiira, 0,5 pavaduotojo ugdymui etato ir pareigas padalinau 3
mokytojoms. Organizavau mokyklos metodines veiklos sistemos pertvarky. atsisakant metodiniy grupiy,
metodine veikla inicijuojant ir organizuojant mokytojy metodinei tarybai. Inicijavau, kad kiekvieng
pirmadieni po pamokuy biity organizuojama metoding diena.

Atsizvelgdama i tévy pasitlymus organizavau elektroninio dienyno diegima mokykloje.



Inicijavau mokyklos dalyvavimg treciojoje Ugdymo plétotés centro projekto Kirvbingumo plétra
Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklose pritaikant ir jdiegiant ktirybiniy partneryséiu model|™ programoje
~Pokytiy mokykla kubu™ 2014-2015 m. m. organizavau 5-10 klasiy mokiniy individualios mokymosi
pazangos stebéseng ir rezultaty apibendrinima. Sukiriau ,,Individualios mokymosi pa¥angos stebéjimo ir
vertinimo aprasa™. leSkojau réméju ir per mokslo mety uzbaigimo $vente apdovanojau mokinius,
padariusius pazanga.

Skatinu ir palaikau mokyklos bendruomenés pasitlymus ir iniciatyvas organizuojant renginius,
skatinant kurybinguma ugdymo procese (netradicinés veiklos, erdvés, integruotos pamokos, mokiniy
izvvendinta kalédiné naktis mokykloje ir kt.), realizuojant netradicinius sprendimus (mokyklos muziejaus
kiirimas, nebaigtame statvti mokvklos pastate). Siekdama kelti darbuotojy kvalifikacija ir uitikrinti
teigiama mikroklimata mokykloje karta per meénesi organizuoju mokyklos personalo mokymus.

Siekdama sudaryti tinkamas ugdymosi salygas ikimokyklines/prieSmokyklinés ugdymo grupes
vaikams inicijavau antro autobuso reiso | Svendriy kaima po pamoky organizavima.

Telkiu mokyklos bendruomene taupiam ir racionaliam turto valdymui ir priezitrai, todél jau 10 mety
mokykloje nereikéjo atlikti jokio patalpy remonto. Vykdau reguliaria turto ir [éSy naudojimo kontrolg.

5. Apibendrinimas.

Siauliy r. Raudény mokykla — Siuolaikifka mokykla, siekianti aukity ugdymo rezultatu,
dalyvaujanti rajono ir respublikos projektingje veikloje, novatoritkai puoseléjanti etnokultliros tradicijas,
Mokykla atvira kaitai ir inovacijoms, joje sudarytos salvgos visos mokyklos bendruomenes kiirvbiskumo
ugdymui, saviraiSkos skatinimui bei puoseléjamos sporto ir sveikos gyvensenos tradicijos.
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